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  27 de marzo de 2024 

  

PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 048 - 2024 

ANALISTA EN GESTIÓN DE RETENCIONES A TERCEROS 

 
PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACIÓN CURRICULAR  

 

Estimados Postulantes:   

  

Se comunica el resultado de la etapa de la Evaluación Curricular (ver Anexo 1). 

 

Los postulantes “Aptos” pasarán a la etapa de Evaluación de Integridad, debiendo tener en cuenta 

lo siguiente: 

 

• El enlace para acceder a la Evaluación de Integridad será enviado el martes 02 de abril 

de 2024 a partir de las 15:00 horas, desde el correo electrónico noreply@midot.com 

 

De no ubicar el mencionado correo en su bandeja de entrada, debe buscarlo en la carpeta 

“Spam” o “correo no deseado”. Solo en el caso de no ubicar el mensaje, solicítelo al correo 

electrónico seleccion@sunat.gob.pe con la debida anticipación y con el asunto “CAS Nº 

048 - 2024 Enlace de Evaluación de Integridad”, precisando el número de su DNI y 

nombres completos.  

  

• El enlace estará habilitado únicamente desde las 06:00 horas hasta las 23:59 horas 

del miércoles 03 de abril de 2024, debiendo acceder a la evaluación sólo entre el 

plazo indicado. 

 

En caso no complete la evaluación, no acceda dentro del horario indicado, no cumpla las 

instrucciones establecidas en las Bases del proceso de selección o las que se detallan en 

los Requisitos para la Evaluación Virtual (ver siguiente página), será considerado “NO 

APTO” en la citada etapa. 

 

• Los postulantes que hayan declarado tener alguna discapacidad y que requieran asistencia 

para rendir la citada evaluación deberán comunicarlo hasta el lunes 01 de abril de 2024 

al correo electrónico seleccion@sunat.gob.pe con el asunto “CAS Nº 048 - 2024 

Asistencia para la Evaluación de Integridad”, adjuntando el documento de sustento, 

precisando el número de su DNI y nombres completos. 

  

Finalmente, se precisa que es responsabilidad del postulante disponer de las condiciones técnicas 

necesarias para el desarrollo de la evaluación. 
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REQUISITOS PARA LA EVALUACIÓN VIRTUAL 
  

Durante la evaluación se realizará un monitoreo permanente de imágenes, por lo que debe tener 

en cuenta lo siguiente:   

 

a. Sobre el lugar y/o entorno donde realizará la evaluación:  

  

• Asegúrese que el ambiente de evaluación sea privado y exclusivo para Ud. durante 
todo el tiempo que realiza la evaluación.  
 

• Quedan prohibidas las distracciones, personas a su alrededor y uso adicional de 
medios electrónicos o de comunicación.  
 

• Debe contar con iluminación suficiente para visualizar de forma clara su rostro (que su 
rostro este visible y no ubicarse a contraluz) en el lugar donde rendirá la evaluación. 
Asegúrese que la imagen sea nítida.  
 

• El campo visual de la cámara debe estar despejado de personas.  
 

• Utilice una computadora de escritorio o laptop (sistema operativo Windows 7 o 
superior) con cámara web y conexión directa a internet. Se recomienda utilizar cable 
de red. 
 

• Asegúrese de tener habilitada la opción de ventanas emergentes (pop ups) y 
desactivar los bloqueos o restricciones de su equipo de cómputo.   

  

b. Sobre el postulante:  

   

• No tape ni obstruya la cámara.  
 

• Permanezca en el foco de la cámara todo el tiempo que dura la evaluación.  
 

• No utilice accesorios durante la evaluación (gorras, sombreros, lentes de sol, 
mascarillas, bufandas, otros) que impidan identificarlo plenamente.  
 

• No use celular, audífonos ni otro medio de comunicación durante el desarrollo de toda 
la evaluación.  
 

• Queda prohibida la captura o reproducción de imágenes de la evaluación.  
   

 

Atentamente,  

   

División de Incorporación y Administración de Personal - Supervisión 1 

Gerencia de Gestión del Empleo 

Intendencia Nacional de Recursos Humanos  



 

 

 

 
CAS Nº 048 - 2024                       - 3- 

ANEXO N° 01 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

# 
Tipo 
Doc. 

DNI / CE Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

1 DNI 43495849 CASTILLO QUESADA FRANK GABRIEL 17 APTO 

2 DNI 70273110 GALARRETA ORTIZ STEPHANIA 13 APTO 

3 DNI 72180467 GONZALES ZAMORA MICHEL ALBERTO 13 APTO 

4 DNI 75961642 MAZA HARO NORELIA LISETH 13 APTO 

5 DNI 75785919 PEDRAZA CONISLLA YARLINE CELESTE 13 APTO 

6 DNI 74472421 RAMOS CASANI MIRTHA 17 APTO 

7 DNI 48466240 VASQUEZ ACOSTA MILAGROS ALEXA 13 APTO 

8 DNI 09302537 ZAMBRANO ARANDA CARLOS ALFREDO JOSE 17 APTO 

9 DNI 45113667 ADRIANZEN CUMARI MARY HELEN - NO APTO 

10 DNI 43285029 ALAMO MARTINEZ LUIS FERNANDO - NO APTO 

11 DNI 18168171 ALVA SAENZ DE ALCEDO KAROL MARGOT - NO APTO 

12 DNI 74960746 ARIAS PEREZ ZULIN JOYCE - NO APTO 

13 DNI 73375036 BARAHONA POMAR SEBASTIAN PAOLO - NO APTO 

14 DNI 44512941 BARBOZA SOSA ANA ROSA - NO APTO 

15 DNI 41266089 BEJAR PALOMINO LIZBETH - NO APTO 

16 DNI 72010527 BLANCO CÓNDOR YOMARA MADELEINE - NO APTO 

17 DNI 70427912 BREÑA LOAYZA MIGUEL ENRIQUE - NO APTO 

18 DNI 71961992 CAMONES NAVARRO BRIGITTE MILAGROS - NO APTO 

19 DNI 72361526 CAMPOS JARA JEANNIE ASUNCION - NO APTO 

20 DNI 41176811 CARHUANCHO ORE CONSUELO PATRICIA - NO APTO 

21 DNI 29656976 CAYLLAHUA QUISPE MARY LUZ - NO APTO 

22 DNI 42750303 CUYA MENDEZ YOWEL - NO APTO 

23 DNI 76785740 DAMIAN SERRANO EVA RUBI - NO APTO 
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# 
Tipo 
Doc. 

DNI / CE Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

24 DNI 74952726 FLORES MUNDACA CAROLINA SINNDENEY - NO APTO 

25 DNI 42005888 HARO SANCHEZ LIZ CARHOL - NO APTO 

26 DNI 75984720 LIMACHI MAQUERA ALDO - NO APTO 

27 DNI 42738633 LOSSIO UGAZ LESLIE KELLY - NO APTO 

28 DNI 40747308 MARQUEZ GALARZA ROMMEL EDUARDO - NO APTO 

29 DNI 47348680 MELGAREJO MONTENEGRO CELINDA VICTORIA - NO APTO 

30 DNI 77420116 MENDEZ PRUDENCIO JANET DAYANA - NO APTO 

31 DNI 70420474 MIRANDA FARFAN YENNIFER - NO APTO 

32 DNI 72730975 MORALES INFANTE RICHARD EDWIN - NO APTO 

33 DNI 44746156 NUÑEZ LAVILLA HERBERT - NO APTO 

34 DNI 45801513 ORTIZ SANCHEZ JESUS RICHARD - NO APTO 

35 DNI 48611285 POMAHUACRE LUPU BRYAN CARLOS - NO APTO 

36 DNI 44165853 RIOS SANCHEZ JUAN CARLOS - NO APTO 

37 DNI 70164125 ROMERO ZAVALETA ANGEL MARTIN - NO APTO 

38 DNI 72564647 SALVATIERRA LUYO ANTHONY SEBASTIAN - NO APTO 

39 DNI 44775839 SANCHEZ CASTILLO JORGE REISER - NO APTO 

40 DNI 76863214 SARAVIA CUCULIZA MARGARITA - NO APTO 

41 DNI 41586104 SILVA DIAZ CINTHYA MILAGROS - NO APTO 

42 DNI 44054904 TERAN CHALLANCA LISAR LEONCIO - NO APTO 

43 DNI 70001775 URQUIAGA PLASENCIA KARLA ALEJANDRA - NO APTO 

44 DNI 40413981 VALIENTE CABELLO RALPH DENNIS - NO APTO 

45 DNI 43110413 VALLEJOS CONSTANTINO LUIS MIGUEL - NO APTO 

46 DNI 47464392 VASQUEZ VILA LUCERO CORALY - NO APTO 

47 DNI 70884448 VELARDE ATOCHE BRISA MARISOL - NO APTO 

48 DNI 42383265 VIDAL HUANUCO DANIEL DAVID - NO APTO 

49 DNI 72894735 YATACO CERVANTES DIANA STEFANY - NO APTO 
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# 
Tipo 
Doc. 

DNI / CE Apellidos y Nombres 
Nota de la 
Evaluación 
Curricular 

Resultado de la 
Evaluación 
Curricular 

50 DNI 41332089 YEREN UCHUYA HEBERT LUIS - NO APTO 

51 DNI 75360450 ZENTENO RODRIGUEZ EDITH SOFIA - NO APTO 

52 DNI 76651405 ZEVALLOS ACOSTA LUIS RENATO - NO APTO 

 


